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Search assistance 
 

Der er rift om de dygtige medarbejdere, ledere og specialister 

 

Medarbejdere med de rette kompetencer er afgørende for din virksomheds succes. Det er netop deres 

indsats, der kan gøre forskellen. Desværre er mange fag i dag ramt af mangel på dygtige medarbejdere og 

specialister. 

Mangel på kvalificeret arbejdskraft ses ofte, når virksomheder søger efter nye medarbejdere. Mange 

overraskes over, hvor få ansøgere der er til stillingerne og i mange tilfælde desværre ingen ansøgere med 

de rigtige kompetencer. Det er i disse tilfælde meget afgørende, at anskue det passive jobmarked. Altså de 

kandidater, som af mange årsager, har lyst til noget andet, men som ikke rigtig er kommet i gang eller er 

ved at tage mod til sig.  

Lad ReQT Consulting blive en del af processen og igennem aktiv search og aktivering af passive jobsøgere 

sikrer vi at du får et bredere kandidatfelt i din rekrutteringsproces. 

 

Vi sikrer: 

• Dialog omkring jobopslag evt. med forslag til ændringer 

• Vurdering af strategi i forhold til søgning og opslag 

• På vegne af virksomheden sourcer ReQT kandidater til processen 

• Vi tager aktiv kontakt til relevante kandidater via linkedin og øvrige cv banker 

• Kandidater motiveres til jobbet og virksomheden  

• Kandidater opfordres til at søge jobbet 

 

Igennem hele search processen er vi i tæt dialog med dig. Vi er med som aktiv sparringspartner og vores 

erfaring er, at en aktiv indsats altid giver større succes. 

 

Kontakt: Kontakt:    
Hans Hermann 

Partner & Senior konsulent   

T: +45 2618 4844 

M: hah@reqt.dk 

 
 

 

Vores vision er at bringe din virksomhed forrest i køen til dygtige og 

kompetente medarbejdere 
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